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Somas Uppférandekod (Code of Conduct)

Somas har atagit sig att leda och utveckla sin verksamhet pa ett hallbart och ansvarsfullt satt.
En god balans mellan vart ekonomiska, miljorelaterade och sociala ansvar ar nédvandigt for en
hallbar verksamhet och gynnar vara intressenter. Hallbarhetsfragor beaktas genom hela var
vardekedja.

Somas stodjer de tio principerna i FN's Global Compact och dessa principer ligger som grund
for var uppforandekod. Uppforandekoden ska féljas av samtliga anstallda och alla som
foretrdder Somas.

Miljo
Vi ska bedriva ett aktivt och systematiskt miljoarbete i syfte att bidra till en hallbar utveckling,
detta gor vi genom att:

e Vi har ett miljéledningssystem som vi arbetar i enlighet med och vi stodjer
forsiktighetsprincipen gallande miljérisker

Vi arbetar forebyggande och stravar efter standiga forbattringar inom miljoomradet

Vi hushaller med ravaror, material och energi och foérebygger féroreningar

Vi uppfyller, och férsoker dvertraffa, kraven i svensk miljélagstiftning

Vi arbetar aktivt for att hoja var kompetens i miljéfragor och utfér vara arbetsuppgifter pa
ett ansvarsfullt satt ur miljésynpunkt

Vi stravar efter att utveckla produkter med sa lag miljopaverkan som ar mojligt utifran
kvalitets- och kundkrav

Etiskt uppférande
Vi ska i alla situationer upptréada korrekt och etiskt, detta gor vi genom att:

Vi behandlar alla med respekt, rattvisa och hansyn samt har ett professionellt
forhallningssatt i motet med andra.

Vi stddjer och respekterar skyddet av de internationellt erk&nda manskliga rattigheterna
som de definieras i FN:s allmdnna deklaration om de manskliga rattigheterna, bland
andra: tankefrihet, asiktsfrihet, yttrandefrihet, religionsfrihet, motesfrinet

Vi godkanner inte sadana arbetsforhallanden eller sddan behandling som strider mot
lagstiftning eller bestammelser i ndgot land

Vi accepterar inga former av diskriminering eller sarbehandling pa grund av kon,
konsdverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhdrighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell laggning, alder, féreningstillhorighet eller
politiska asikter.

Vi rekryterar och tilldelar arbetsuppgifter utifran kompetens och lamplighet

Vi behandlar kanslig information med sekretess

Goda verksamhetsmetoder
Vi ska bedriva en sund och ansvarsfull affarsverksamhet, detta gor vi genom att:
e Vitar stallning mot alla former av korruption, mutor och utpressning

e Vi medverkar inte i karteller for prisbildning, férdelning av tjanster eller uppdelning av
marknaden
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Anstallda, styrelsemedlemmar och foretagsrepresentanter far inte erbjuda, gora eller
acceptera saddana gavor, betalningar eller tjanster, som kan uppfattas paverka
affarstransaktioner och som ¢verskrider normala standarder vid representation

Vi erbjuder inte mutor eller olagliga betalningar till nagon tredje part, sdsom offentligt
anstallda eller affarspartners, i syfte att erhalla eller bevara affarsavtal

Somas star alltid for anstalldas rese- och boendekostnader vid besotk hos leverantorer,
kunder och pa konferenser, utbildningar, méassor etc.

Vi foljer nationell redovisnings- och konkurrenslagstiftning

Arbetsférhallanden

Vi ska verka i en trygg och séker arbetsmiljo, detta gbr vi genom att:

Vi har ett ledningssystem for arbetsmiljé som vi arbetar i enlighet med

Vi arbetar forebyggande och systematiskt och stravar efter standiga forbattringar av var
arbetsmiljo

Vi uppfyller, och férstker dvertraffa, kraven i svensk arbetsmiljélagstiftning

Vi arbetar aktivt for att hoja var kompetens i arbetsmiljofragor och utfor vara
arbetsuppgifter pa ett ansvarsfullt och séakert satt

Vi har kollektivavtal for samtliga anstallda

Vi foljer vara rutiner for hantering och uppféljning av olyckor och tillbud

Vi anvander skyddsutrustning och andra hjalpmedel som ar val anpassade till var
verksamhet

Relationer till leverantorer

Leverantdrerna ar en viktig del av Somas totala verksamhet. Leveranttrerna valjs med omsorg
pa grundval av objektiva faktorer som hallbarhet, kvalitet, tillforlitlighet, leverans och pris.

Vi staller krav pa vara leverantorers miljo- och arbetsmiljoarbete och deras affarsetik och
verksamhetsmetoder genom vart dokument "Leverantérens Uppférandekod”

Relationer till kunder

Somas verkar pa en global marknad med ett langsiktigt och hallbart atagande gentemot
kunderna for att fortildpande kunna uppfylla kundernas forvantningar. Malet for Somas &r att bli
den valda leveranttren for nuvarande och nya kunder.

Vi varnar om vara kunders intressen genom att:

Vi héller vad vi lovar vara kunder

Vi behandlar alltid vara kunders uppgifter med sekretess

Vi behandlar alltid vara kunders egendom med respekt och varsamhet

Vi ger saklig och opartisk information samt anvander sunda avtalsmetoder

Vi har val fungerande hantering och rutiner for reklamationer och kundsynpunkter

2020-11-10

Peter Hagg, VD SOMAS Instrument AB och
AB SOMAS Ventiler
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